
                                                                                                                                                           

                                                                                        Приложение  

                                                                                                              к приказу № 25 от 30.03.2022 г  

                                                                                                                                                                                       

 

План –график  мероприятий  (дорожная карта) по введению обновлённых федеральных государственных образовательных стандартов 

начального общего образования (далее - обновлённые ФГОС НОО) в деятельность МБОУ Новоалександровской   НШДС  

Бугульминского муниципального района Республики Татарстан 

№  

п/п  
Мероприятия  Ответственные исполнители  Срок реализации  

 Нормативное и организационно-управленческое обеспечение введения обновлённых ФГОС НОО   

1. Разработка и утверждение плана- графика по обеспечению введения  ФГОС НОО   Директор   Март  2022 г 

2.  Участие в мероприятиях Министерства просвещения Российской Федерации, 

Академии Минпросвещения России, Министерства образования и науки 

Республики Татарстан (далее - МОиН РТ), Государственного автономного 

образовательного учреждения дополнительного профессионального образования 

«Институт развития образования Республики Татарстан» (далее - ИРО РТ) по 

вопросам введения обновлённых федеральных государственных образовательных 

стандартов начального общего и основного общего образования (далее - 

обновлённые ФГОС НОО)  

 Директор, педагоги  

  

  

  

   
  

Постоянно  

3.  Создание координационной группы по введению обновлённых ФГОС НОО.  Директор, педагоги  Март 2022  

4.  Формирование и развитие банка нормативно-правовых документов федерального, 

республиканского, муниципального и школьного уровней, регламентирующих 

введение и реализацию обновлённых ФГОС НОО  

 Директор, педагоги  

  

Март 2022 г  



5.  Участие в муниципальной стажировочной (методической) площадке по вопросу 

внедрения обновлённых ФГОС НОО  
Директор, педагоги  

  
 2022 г 

  

    6.  Разработка модели введения обновлённых ФГОС НОО на уровне 

Новоалександровской  НШДС: примерный перечень локальных актов и других 

нормативно-правовых документов. Формирование ВСОКО  

 Директор, руководитель ШМО  

  

До 28.08. 2022 г 

7.  Участие в Модели сетевого взаимодействия между общеобразовательными 

организациями муниципального района для ресурсного обеспечения реализации 

обновлённых ФГОС НОО и организации наставничества с целью повышения 

квалификации  педагогов  

Директор, педагоги  

  

  

Постоянно 

8.  Разработка Модели сетевого взаимодействия между школой, учреждениями культуры 

и спорта муниципального района, с социальными партнерами в целях обеспечения 

реализации внеурочной деятельности, программ воспитания в соответствии с 

обновлёнными ФГОС НОО  

 Директор  

  

  

В течение года   

Финансовое обеспечение введения обновлённых ФГОС НОО 

   9.  Мониторинг уровня обеспеченности Новоалександровской НШ-ДС  учебно- 

лабораторным, спортивным, компьютерным оборудованием с целью введения 

обновлённых ФГОС НОО  

Директор  

  

Апрель  2022  

   10. Эффективное планирование  расходования финансовых средств  Директор Постоянно 

Учебно-методическое и информационное обеспечение введения обновленного ФГОС НОО 

11.  
Мониторинг обеспеченности укомплектованности школы учебниками, учебными 

пособиями, иными образовательными ресурсами на соответствие требованиям 

обновлённых ФГОС НОО  

  
 Ответственный за распределение 

учебников  

Апрель 2022  

12.  Определение списка учебников, используемых в образовательном процессе в 

соответствии с обновлёнными ФГОС НОО  
 Ответственный за распределение 

учебников  
1 полугодие 

2022  



  13.  Обеспечение контролируемого доступа участников образовательных отношений  

(Директор, педагоги) к  информационным образовательным ресурсам в сети Интернет, 

к печатным и электронным образовательным ресурсам (далее Ресурсы), в том числе к 

ЭОР, размещенным в федеральных и региональных базах данных ЭОР  

   

  

Август 2022  

  

                                                                                              « Кадровое обеспечение введения обновлённых ФГОС НОО 

   14.  
Анализ  кадрового обеспечения по реализации обновлённых ФГОС НОО 

корректировка плана-графика повышения квалификации педагогов и руководителей 

в связи с введением  обновлённых ФГОС НОО. 

Директор  Апрель –

август 2022 

г 
   15.  Приведение в соответствие  с требованиями обновлённых ФГОС НОО  и 

тарифно-квалификационными характеристиками, профессиональными 

стандартами должностных инструкций. 

Директор  Апрель -май 

2022 г:  

   16.  

          

Повышение квалификации педагогических и руководящих работников  по 

обновлённым ФГОС 
Директор  Апрель-май  

2022 г 

                                                        Методическое обеспечение введения обновленного ФГОС НОО 

  17.  Повышение квалификации руководящих и педагогических работников при переходе на 

обновлённые ФГОС НОО  
 Директор  Постоянно  

18.  Организация наставничества с целью повышения профессионального уровня учителей 

по вопросам введения обновлённых ФГОС НОО  
 Руководитель ШМО  Постоянно  

 19. УУчастие в федеральных, региональных семинарах, вебинарах, совещаниях, 

конференциях по вопросу  введения  и реализации  обновлённых ФГОС НОО. 

Педагоги Постоянно 

 20. Разработка и утверждение плана методической работы , обеспечивающего  введения 

обновлённых ФГОС НОО 

Директор 2021-2022 г 

 21. ЗЗнакомство с примерными рабочими программами по предметами, учебными планами 

начального общего образования.   

Педагоги 2021-2022 г 

  

 

 

 

 

 

 

 

  



 Информационное обеспечение введении обновлённых ФГОС НОО  

    22.  Информирование родителей (законных представителей) о целях и задачах, ходе, порядке 

и результатах реализации обновлённых ФГОС НОО через СМИ, Интернет-ресурсы, 

другое  

 Директор  

  

В течение года  

     23. Размещение на сайте образовательного учреждения плана-графика по обеспечению 

введения  обновлённых ФГОС НОО. 

Директор Постоянно 

   24. Участие в сети  интернет – сообществе работников образования  по вопросам введения  

обновлённых ФГОС 

Педагоги Постоянно 

    

  

  


